Standardy Ochrony Matoletnich w Instytucie Gtuchoniemych

im. ks. Jakuba Falkowskiego w Warszawie

(dokument opracowany na podstawie Ustawy z dnia 13 maja 2016 r.o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich ze zmianami
wprowadzonymi ustawg z dn. 28 lipca 2023 r)

WERSJA DLA UCZNIA

Rozdziat 1
§1

Celem POLITYKI OCHRONY DZIECI w Instytucie Gfuchoniemych jest:

1) potwierdzenie stosowania STANDARDOW OCHORNY MALOLETNICH przyjetych w

jednostce;

2) zapewnienie uczniom harmonijnego rozwoju w warunkach poczucia bezpieczenistwa,

akceptacji i szacunku.

§2

1. Dyrekcja Instytutu Gtuchoniemych, nauczyciele i wszyscy inni pracownicy Instytutu
Gtuchoniemych zobowigzani sg do przestrzegania Standardéw Ochrony Matoletnich.
Przypadki naruszenia Standarddéw nalezy zgtaszaé¢ do dyrekcji i wyznaczonych oséb z
zespotu psychologiczno — pedagogicznego sprawujgcych opieke nad uczniem, ktérego

sprawa dotyczy.

2. Mozna skontaktowac sie osobiscie, przez e-dziennik lub piszac e-maila. Dane kontaktowe
dostepne sg pod adresem: https://instytut-gluchoniemych.waw.pl/kadra/ . Wykaz godzin

dyzurdéw jest dostepny na terenie placowki.

§3

Wyjasnienie stéw w dokumencie STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH:

1) placowka— nalezy przez to rozumiec Instytut Gtuchoniemych im. Ks. J. Falkowskiego w

Warszawie

2) dziecko, uczen, wychowanek, matoletni— nalezy przez to rozumie¢ osobe ktéra nie

ukoniczyta 18 lat i uczeszcza do placéowki
3) nieletni— nalezy przez to rozumiec dziecko ponizej 17 roku zycia;

4) pracownik —nalezy przez to rozumiec osoby zatrudnione w placéwce, ale i wolontariuszy,

praktykantéw, osoby z ktérymi zostaty zawarte umowy cywilnoprawne;

5) wychowawca — nalezy przez to rozumiec¢ nauczyciela, ktéremu opiece powierzono oddziat

w placéwce

6) rodzic — nalezy przez to rozumiec rodzicéw, a takze prawnych opiekundow dziecka oraz

osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;
7) dyrektor — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora placéwki


https://instytut-gluchoniemych.waw.pl/kadra/

8) krzywdzenie — nalezy przez to rozumiec kazde zamierzone lub niezamierzone dziatanie,
lub zaniechanie na szkode dziecka przez jakgkolwiek osobe, w tym pracownika, lub
zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie. Krzywdzeniem jest:

przemoc fizyczna wobec dziecka to przemoc w wyniku ktérej dziecko doznaje faktycznej
fizycznej krzywdy lub jest nig potencjalnie zagrozone. Krzywda ta nastepuje w wyniku dziatania
badzZ zaniechania dziatania ze strony rodzica lub innej osoby odpowiedzialnej za dziecko. Moze
byé czynnoscia powtarzalng lub jednorazowa.To bicie, szarpanie, popychanie, rzucanie
przedmiotami, kopanie dziecka, potrzasanie nim lub rzucanie, drapanie, szczypanie, gryzienie,
ciggniecie za wilosy/uszy, zmuszanie do przebywania w niewygodne] pozycji, przypalanie,
poparzenie lub zmuszanie do zjedzenia/potkniecia czegos.

Uwaga! Klaps to tez przemoc! Zakaz stosowania kar cielesnych w Polsce obowigzuje od 1
sierpnia 2010 .

przemoc psychiczna wobec dziecka to przewlekta, niefizyczna, szkodliwa interakcja
pomiedzy dzieckiem a opiekunem, obejmujgca zaréwno dziatania, jak i zaniechania.
Zaliczamy do niej m.in.: niedostepnos¢ emocjonalng, zaniedbywanie emocjonalne,
relacje z dzieckiem opartg na wrogosci, obwinianiu, oczernianiu, odrzucaniu,
zastraszaniu, nieodpowiednie rozwojowo Ilub niekonsekwentne interakcje z
dzieckiem, niedostrzeganie lub nieuznawanie indywidualnosci dziecka i granic
psychicznych pomiedzy rodzicem a dzieckiem.

wykorzystywanie seksualne dziecka to witgczanie dziecka w aktywno$¢ seksualng,
ktérej nie jest ono w stanie w petni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig Swiadomej zgody i/lub
na ktéra nie jest dojrzate rozwojowo i nie moze zgodzi¢ sie w wazny prawnie sposéb
i/lub ktéra jest niezgodna z normami prawnymi lub obyczajowymi danego
spoteczenstwa. Z wykorzystaniem seksualnym mamy do czynienia, gdy taka
aktywnos¢ wystgpi miedzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem a innym dzieckiem,
jesli te osoby ze wzgledu na wiek badZ stopien rozwoju pozostajg w relacji opieki,
zaleznosci, wtadzy,

zaniedbywanie dziecka to chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie jego
podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych i/lub nierespektowanie jego
podstawowych praw, powodujace zaburzenia jego zdrowia i/lub trudnosci w rozwoju.
Do zaniedbywania dochodzi w relacji dziecka z osobg, ktdra jest zobowigzana do
opieki, wychowania, troski i ochrony dziecka;

9) prokuratura— nalezy przez to rozumieé prokurature rejonowg wtasciwg wg miejsca
zaistnienia przestepstwa;

10) sad opiekunczy— nalezy przez to rozumiec¢ Sad Rejonowy, Wydziat Rodziny i Nieletnich
wiasciwy z uwagi na miejsce zamieszkania dziecka;

11) przestepstwo — nalezy przez to rozumieé w szczegdlnosci przestepstwa okreslone w
Kodeksie karnym;

12) przemoc domowa-— nalezy przez to rozumiec (zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej) jednorazowe albo powtarzajace
sie umysine dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujgce przewage fizyczng, psychiczng lub
ekonomiczng, naruszajgce prawa lub dobra osobiste osoby doznajgcej przemocy
domowej, w szczegdblnosci:

a) narazajace te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,
b) naruszajace jej godnosé, nietykalnos¢ cielesng lub wolnos$é, w tym seksualng,
¢) powodujgce szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujgce u tej osoby

cierpienie lub krzywde,



d) ograniczajace lub pozbawiajgce te osobe dostepu do sSrodkéw finansowych lub
mozliwosci podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,

e) istotnie naruszajgce prywatnosc tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg $rodkéw komunikacji
elektronicznej;

13) zagrozenie dobra dziecka — nalezy przez to rozumieé przypadki, w ktérych istniejg
uzasadnione powody do podejrzenia, ze uczen moze by¢ narazony na jakiekolwiek formy
zaniedbania, przemocy domowej czy inne trudne do zdefiniowania sytuacje. Katalog
mozliwych sytuacji bedacych zagrozeniem dobra dziecka jest otwarty. Przyktadowo moze
to by¢:

a) zaniedbanie potrzeb zyciowych dziecka, tj.; np. prawidtowa higiena, zywienie
dostosowane do wieku dziecka, zapewnienie odpowiedniej odziezy;

b) zaniedbanie potrze¢ emocjonalnych i psychicznych dziecka (pozostawianie dziecka
bez opieki lub w takiej sytuacji ze cos mu zagraza, lub sprawowanie opieki pod
wptywem alkoholu);

c) niewypetnianie zalecen lekarskich;

d) stosowanie kar fizycznych;

e) surowe dyscyplinowanie dziecka przez rodzicéw, opiekundw;

f) nieposytanie dziecka do placéwki,

g) niestosowanie sie do zalecen jednostki oswiatowej co do pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dziecku;

h) sytuacja gdy wiadomo, ze w rodzinie jest zatozona Niebieska Karta, ale potrzeby
dziecka nadal nie sg zaspokajane i jego sytuacja nie ulegta poprawie;

i) sytuacja, gdy pomimo zastosowanej procedury i dostepnych $rodkéw
wychowawczych podopieczny jednostki kontynuuje dziatania naruszajgce
bezpieczenstwo, dodatkowo gdy rodzice/opiekunowie prawni odmawiajg wspétpracy
z jednostky, oraz szczegdlnie w sytuacji, gdy jednostce znane s3g inne przejawy
demoralizacji;

j) konflikty okotorozwodowe zagrazajgce dobru dziecka;

k) rodzic naduzywajgcy substancji psychoaktywnych;

14) demoralizacja — nalezy przez to rozumieé, w szczegélnosci:

a) dopuszczenie sie czynu zabronionego (czyli zachowania o znamionach okreslonych w
ustawie karnej jako wykroczenie lub przestepstwo),

b) naruszanie zasad wspotzycia spotecznego,

c) uchylanie sie od obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki,

d) uzywanie alkoholu, s$rodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych, ich
prekursoréw, srodkéw zastepczych lub nowych substancji psychoaktywnych,

e) uprawianie nierzadu.
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1. W przypadku nieobecnosci dyrektora w ponizszych procedurach interwencyjnych zastepuje
go wicedyrektor lub inna osoba zastepujgcy dyrektora zgodnie z przepisami prawa.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy w ponizszych procedurach interwencyjnych
zastepuje go nauczyciel wskazany przez dyrektora.



3. W przypadku nieobecnosci psychologa/pedagoga w ponizszych procedurach
interwencyjnych zastepuje go psycholog/pedagog wskazany przez dyrektora.

Rozdziat 2

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje (Art. 22c, pkt 1)
§1

Zasady postepowania pracownikéw Instytutu Gtuchoniemych w relacjach z uczniami

1. Zasady ogdlne. Pracownicy IG:

a) dbajg o bezpieczeAstwo dzieci i mtodziezy, catosciowo wspierajg ich rozwdj
psychofizyczny.

b) uwzgledniajg indywidualne potrzeby rozwojowe kazdego z podopiecznych,
pomagajg w pokonywaniu trudnosci

c¢) podejmujg dziatania wychowawcze w celu ksztattowania spotecznie
akceptowalnych postaw. Uczg wyrazania emocji w sposdb niekrzywdzacy innych,
niwelujg agresywne zachowania

2. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzujg wszystkich pracownikéw,
stazystow i wolontariuszy. Znajomosc¢ i zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem
oswiadczenia.

3. Przestrzeganie praw dziecka/cztowieka na terenie IG.

Pracownicy Instytutu Gtuchoniemych:

a) przestrzegajg praw dziecka/cztowieka
b) podejmuja tematyke praw dziecka/cztowieka w czasie zaje¢ z dzie¢mi i z mtodziezg
oraz w swobodnych rozmowach
c) traktujg z szacunkiem wszystkich uczniow
d) szanujg prawo ucznidw i ich rodzin do prywatnosci. Koniecznos$¢ odstgpienia od
zasady poufnosci -w celu ochrony dziecka -musi by¢ mu niezwtocznie wyjasniona
e) zachowuja tajemnice o danych wrazliwych ucznia
f) nie zatrzymujg wtasnosci ucznia bez jego zgody. Wyjatki:
-ujawnione przedmioty niebezpieczne, ktérych nie wolno wnosi¢ na teren
placéwki
-przedmioty moggce stanowi¢ dowdd w sprawie, np. obrazliwe rysunki itp...
-telefony - postepowanie zgodne z regulaminem zachowania ucznia
g) sprawdzajg rzeczy nalezgce do ucznia tylko w koniecznej sytuacji i po uzyskaniu jego
zgody

4. Zasady komunikacji pracownikéw IG z uczniem - budowanie dobrych relacji




Pracownicy IG;

a) w komunikacji z uczniami zachowujg spokdj, cierpliwos¢, szacunek i zasady kultury
osobistej

b) dajg uczniowi prawo do odczuwania i méwienia o swoich emocjach, do wyrazania
wtasnego zdania oraz prawo do bycia wystuchanym

c) okazujg zrozumienie dla trudnosci i problemdw uczniéw

6. Obowiazuje zakaz stosowania przemocy fizycznej i psychicznej wobec dziecka, w tym

zakaz nawigzywania relacji o charakterze seksualnym. (Art. 22c ust. 1 pkt 1)

Pamietaj! jesli czujesz sie niekomfortowo wobec konkretnego zachowania czy stow,
mozesz o tym powiedzie¢ wybranemu nauczycielowi/ specjaliscie/ dyrektorowi i mozesz

oczekiwa¢ odpowiedniej reakcji, pomocy, wyjasnienia.

§2

Zasady bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi w Instytucie Gtuchoniemych

1. Uczniowie majq prawo do przebywania w |G w bezpiecznym $rodowisku. Nauczyciele
i personel chronig uczniéw i zapewniajg im bezpieczenstwo.

2. Uczniowie uznajg prawo innych uczniéw do odmiennosci i zachowania tozsamosci ze
wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status
ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, pte¢, orientacje seksualng, cechy fizyczne,
niepetnosprawnosé.

3. Uczniowie nie naruszajg praw innych uczniéw — nikogo nie dyskryminujg ze wzgledu
na jakakolwiek jego odmiennosé.

4. Zachowanie i postepowanie ucznidw wobec innych oséb nie narusza poczucia
godnosci/wartosci osobistej tych oséb.

5. Uczniowie sg zobowigzani do respektowania praw i wolnosci osobistych swoich
kolegéw i kolezanek: ich prawa do wfasnego zdania, do poszukiwan i popetniania
btedéw, do wiasnych pogladdéw, wygladu i zachowania — w ramach spotecznie
przyjetych norm i wartosci.

6. Kontakty miedzy uczniami cechuje:

kultura osobista i uprzejmosé

uzywanie zwrotéw grzecznosciowych

wolny od wulgaryzmoéw jezyk

kontrola swojego zachowania i emocji; wyrazanie sgdéw i opinii w spokojny

sposob, ktdry nikogo nie obraza i nie krzywdzi

7. Uczniowie starajg sie:

v" budowacd wzajemne zrozumienie

AN



v' wzajemnie sie wspieraé
v nie wchodzi¢ w niezdrowg rywalizacje
v’ zaistniate problemy rozwigzywaé bez uzycia przemocy

8. Uczniowie okazujg zrozumienie dla trudnosci i probleméw kolegéw/ kolezanek i

2.

oferujag  im pomoc. Zaden uczeri nie powinien mie¢ poczucia zagrozenia i Wrogosci
ze strony kolegéw.

Uczniowie majg prawo do wtasnych poglagddw, ocen i swojego spojrzenia na $wiat oraz
do swobodnego wyrazania siebie, pod warunkiem, ze sposdb wyrazania jest wolny od
agresji i przemocy oraz nikomu nie wyrzadza krzywdy.

§3

Niedozwolone zachowania matoletnich

Stosowanie agresji i przemocy wobec uczniéw/innych osdb:
a) agresji i przemocy fizycznej w réznych formach, np.:
e bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie/inne formy agresywnych
zaczepek
® wymuszenia
e napastowanie seksualne
e naduzywanie swojej przewagi nad inng osobg
e zmuszanie innej osoby do podejmowania niewtasciwych dziatan
e rzucanie w kogos przedmiotami;
b) agresji i przemocy stownej w réznych formach, np.:
e uzywanie obelg, wyzwisk
e wysmiewanie, drwienie, szydzenie
e obrazanie
e przedrzeznianie
e grozby
c) agresjii przemocy psychicznej w réznych formach, np.:
® ponizanie
e wykluczanie/izolowanie/milczenie/manipulowanie
e wulgarne gesty
e Sledzenie/szpiegowanie
e obrazliwe SMSy, MMSy, wiadomosci, wypowiedzi, vlogi, na forach
internetowych lub w tzw. pokojach do czatowania, przedstawione w
mowie, piSmie czy w j. migowym
e telefony i e-maile zawierajgce grozby, ponizajgce, wulgarne, zastraszajgce
e niszczenie, zabieranie, chowanie rzeczy nalezgcych do innego ucznia
e straszenie
e szantazowanie
Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w IG lub na jego terenie. Zakazane jest
przynoszenie do placédwki: ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotéw i



substancji (np. srodki pirotechniczne, taficuchy, noze, zapalniczki, gaz ), uzywanie
ognia na terenie IG .

3. Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej.

Wagarowanie (nieusprawiedliwiona nieobecnosc¢ na lekcjach).

5. Wyjscie bez zezwolenia poza teren IG w trakcie przerwy, lekcji, Swietlicy, pobytu w
internacie (nie dotyczy oséb petnoletnich).

6. Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczedstwa podczas zaje¢ i zabaw
organizowanych w IG.

7. Zachowania zagrazajgce bezpieczenstwu, zdrowiu i zyciu.

8. Rozprowadzanie i stosowanie substancji psychoaktywnych.

E

§4

Agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wsréd ucznidw nigdy nie moze by¢ przez
nich akceptowana lub usprawiedliwiona ( bez wzgledu na powdd).

§5

Uczniowie majg obowigzek przeciwstawiania sie wszelkim przejawom brutalnosci i
wulgarnosci oraz informowania pracownikéw IG o zaistniatych zagrozeniach.

§6

Jesli uczen jest $wiadkiem stosowania przez innego ucznia/ucznidow jakiejkolwiek formy
agresji lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, tzn.:

- pomaga osobie doznajacej przemocy, chroni ja,

- szuka pomocy dla ofiary u osoby dorostej, nauczyciela, psychologa, pedagoga czy
dyrektora.

§7

Jesli uczen stat sie ofiarg agresji lub przemocy, uzyska w IG pomoc, zgodnie z obowigzujgcymi
procedurami.

§8

Zniewazenie, naruszenie nietykalnosci cielesnej nauczyciela

1. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkdéw stuzbowych, korzysta z
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w
ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553 z pdzn. zm.)

2. W przypadku zniewazenia /naruszenia nietykalnosci cielesnej nauczyciela przez
ucznia lub rodzica nauczyciel ma prawo zgtosi¢ podejrzenie popetnienia przestepstwa,
o sytuacji informuje dyrekcje i pedagoga /psychologa.




Rozdziat 3

SCIEZKI POSTEPOWANIA MALOLETNIEGO W PRZYPADKU DOZNAWANIA
PRZEZ NIEGO KRZYWDY

&1

Znecanie sie, przemoc fizyczna, stowna, psychiczna stosowane wobec matoletniego

Opis sytuacji:

Kto$ przez DEUZSZY CZAS stosuje wobec Ciebie przemoc lub jest agresywny, neka Cie w rézny
sposdb, zneca sie nad Tobg, stosuje:

Przemoc fizyczng - gdy dochodzi do fizycznego kontaktu np. bicie, kopanie, przewracanie na ziemie,
wykrecanie rgk, celowe deptanie po nogach, fizyczne zaczepki, popychanie, szarpanie za odziez lub
wiosy, podstawianie nogi, celowe wytragcanie ksigzek albo innych rzeczy z reki, napastowanie
seksualne/ dotykanie intymnych czesci ciata/ klepanie po posladkach/ zdejmowanie ubran, rzucanie
w kogo$ przedmiotami, wpychanie/ wcigganie do damskiej /meskiej toalety, celowe zamykanie kogo$
w toalecie, szatni.

Przemoc stowng bez fizycznego kontaktu, gdy ktos atakuje kogos stowami np. przezywanie
obrazliwymi stowami, wymyslanie i uzywanie obrazliwych lub ponizajgcych przezwisk, obrazanie kogo$
przy $wiadkach, nasmiewanie sie i drwienie z kogos$ publicznie, dogadywanie podczas odpowiedzi na
lekcji, plotki i obraZliwe zarty, grozby.

Przemoc psychiczng: ponizanie, wykluczanie z grupy/ izolacja/ milczenie, obrazliwe pisanie na
$cianach (np. w toalecie lub na korytarzu), wulgarne gesty, Sledzenie/ szpiegowanie, obrazliwe SMS-y
i MMS-y, wiadomosci na forach internetowych lub tzw. ,pokojach do czatowania (ktdre z reguty sg
anonimowe w odrdznieniu od SMS-6w, pochodzgcych z konkretnych telefondw); telefony i e-maile
(zawierajagce grozby, ponizajgce, wulgarne, zastraszajgce); zmuszanie innej osoby do robienia
nieprzyjemnych rzeczy, straszenie; szantazowanie, wymuszanie pieniedzy lub innych rzeczy
nalezacych do danej osoby

Sciezka postepowania matoletniego

1.Jesli nie czujesz sie bezpiecznie, powiedz o tym wychowawcy lub wybranemu nauczycielowi.
Przedstaw mu sytuacje, jesli masz Swiadkdéw przemocy stosowanej wobec Ciebie, poinformuj
o tym nauczyciela. Popros o reakcje, wsparcie i pomoc. Poinformuj takze rodzicdw o tym, co
Cie spotyka.

2 Wychowawca ( nauczyciel, do ktérego sie zgtosites) podejmie dziatania, majgce na celu
wyjasnienie zaistniatej sytuacji. Dziatania te moze podjgé¢ we wspétpracy z rodzicami.

3. Po wyjasnieniu okolicznosci i ustaleniu rodzaju zachowan przemocowych wobec Ciebie,
wystuchaniu wyjasnien ich sprawcy / sprawcéw przemocy, wychowawca podejmie stosowne,
zgodne ze statutem szkoty, dziatania.

4. Jesli bedziesz potrzebowac dodatkowego wsparcia emocjonalnego - popro$ o rozmowe z
pedagogiem szkolnym lub psychologiem (lub innym nauczycielem, ktéremu ufasz).



5. Jesli sytuacja nie ulegnie zmianie i w dalszym ciggu kto$ bedzie sie nad Tobga znecat,
ponownie poinformuj o tym wychowawce oraz swoich rodzicéw. Wspdlnie z wychowawcg i
rodzicami mozesz tez przedstawi¢ sprawe dyrektorowi lub wicedyrektorowi szkoty, ktéry
zastosuje kolejne, przewidziane prawem szkolnym, konsekwencje wobec sprawcy/sprawcéw
przemocy.

Dziatania szkoty:
W przypadku powaznego naruszenia nietykalnosci osobistej dyrektor szkoty zgtasza sprawe
agresji fizycznej na policje w celu wyciggniecia konsekwencji prawnych wobec sprawcy

§2

Celowe zniszczenie lub kradziez rzeczy matoletniego
Kto$ (osoba Ci znana lub nieznana) okradt Cie, przywtaszczyt sobie rzecz, ktéra nalezata do
Ciebie. Kto$ celowo zniszczyt rzeczy nalezgce do Ciebie.

Sciezka postepowania matoletniego

1. Zgtos zdarzenie kradziezy lub zniszczenia Twoich rzeczy wychowawcy lub innemu
nauczycielowi - przedstaw mu, kiedy, gdzie i w jakich okolicznosciach to sie stato. Poinformuj
o ewentualnych swiadkach zdarzenia.

2. Powiedz o tym zdarzeniu swoim rodzicom.

3. O zaistniatym zdarzeniu mozesz opowiedzie¢ pedagogowi szkolnemu, ktéry zgodnie z
Twoimi potrzebami, udzieli Ci wsparcia pedagogiczno-psychologicznego lub inng forme
pomocy.

§3

Przemoc domowa stosowana wobec matoletniego
Pamietaj!
Jezeli dzieje Ci sie w domu jakakolwiek krzywda, mozesz poinformowac o tym pracownika
szkoty, do ktdrego masz zaufanie. Podejmie on stosowne, zgodne z zakresem swoich
kompetencji dziatania, majgce na celu Twojg ochrone.

Sciezka postepowania matoletniego

1.Mozesz ujawnié wychowawecy lub innemu pracownikowi szkoty, do ktérego masz zaufanie,
ze dzieje Ci sie krzywda i poprosi¢ go o pomoc w tej trudnej dla Ciebie sytuacji.

2. Po uzyskaniu informacji od Ciebie wychowawca podejmie interwencje w Twojej sprawie:
wspolnie z pedagogiem zbiorg od Ciebie informacje na temat krzywdy, ktérej doswiadczytes



ustalg jej formy i okolicznosci. Rozmowa z Tobg bedzie podstawg do oceny stopnia zagrozenia

Twojego bezpieczenstwa.

Pamietaj, ze mozesz opowiadac o tym, co sie wydarzyto, swobodnie - opowiedz o zachowaniu
sprawcy i swoich odczuciach. Zeby uzyskac jak najwiecej informacji, moga Ci zadaé dodatkowe
pytania.

Dziatania szkoty:

W przypadku uzyskania informacji o krzywdzeniu Ciebie lub potwierdzenia sie podejrzen, ze
jestes krzywdzony, wychowawca zgtasza problem dyrekcji, pedagogowi i psychologowi
szkolnemu.

3. Porozmawiaj o swojej sytuacji, o tym, co czujesz i przezywasz z pedagogiem szkolnym lub/i
psychologiem. Udzielg Ci oni wsparcia w tej trudnej dla Ciebie sytuacji oraz uwzgledniajac
Twoje potrzeby, wspdlnie z rodzicami zaplanujg dziatania, ktére zapewnig Ci ochrone przed
krzywdzeniem.

Moze wystgpi¢ rowniez przypadek, ze nauczyciel obserwujgc Cie, podejrzewa, ze jestes$
krzywdzony, chociaz mu tego nie zgtosites. W tej sytuacji wychowawca przeprowadza
rozmowe z Tobg oraz Twoimi rodzicami w celu zweryfikowania podejrzern. Mimo, ze tego nie
ujawnite$, majg obowigzek podjgé chronigce Cie dziatania i/lub zgtosi¢ to do instytucji, ktére
udzielg Ci pomocy.

W sprawach trudnych lub zwigzanych z popetnieniem przestepstwa dyrekcja powiadamia
odpowiednie instytucje: policje lub/i sad rodzinny, itd...

W sytuacjach bezposrednio zagrazajgcych Twojemu zdrowiu lub zyciu nauczyciel powiadamia
policje lub/i sad rodzinny.

Pamietaj!

Kazde zachowanie o charakterze przemocowym, rowniez seksualnym, wobec osoby
matoletniej jest przestepstwem. Szkota ma obowiqgzek zgtosi¢ sprawe wykorzystywania
seksualnego osoby matoletniej na policje.

Sposdb postepowania w sytuacji krzywdzenia maftoletnich okresla procedura , Niebieskiej
Karty” — polega ona na podejmowaniu interwencji w srodowisku wobec rodziny dotknietej
przemocq odbywa sie wg ustalonych zasad prawnych.

Do wszczecia procedury , Niebieskiej karty” nie jest konieczna pewnos¢ wystepowania
przemocy, wystarczy jej uzasadnione podejrzenie.

84

Stosowanie wobec matoletniego cyberprzemocy

Cyberprzemoc ma miejsce wtedy, gdy doswiadczytes przemocy w sieci w jakiejkolwiek formie
- nekania, straszenia, szantazowania z uzyciem sieci, publikowania lub rozsytania
osmieszajgcych, kompromitujgcych informacji, zdjeé, filméw z uzyciem sieci oraz gdy kto$
podszywa sie w sieci pod Ciebie wbrew Twojej woli.
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Wysytanie matoletniemu w Internecie tresci szkodliwych, nielegalnych i niepozgdanych Sg
to tresci, ktére mogg wywotaé u Ciebie negatywne emocje i ktére promujg czy tez po prostu
przedstawiajg niebezpieczne albo niezgodne z prawem zachowania.

Wysytaniu innym osobom przez Internet lub telefon swoich intymnych zdje¢ lub filméw -
Materiaty te moga trafi¢ w rece niepowotanych oséb i stajg sie narzedziem cyberprzemocy:
szantazu czy zastraszania

Nawigzywanie przez matoletniego niebezpiecznych kontaktow w Internecie - W
przypadkach niebezpiecznych kontaktéw inicjowanych w Internecie moze dochodzi¢ do
zagrozenia twojego Zzycia i zdrowia, a takze szantazu i przymusu realizacji czynnosci
seksualnych

Sciezka postepowania matoletniego

1. Zgtos ten fakt rodzicom oraz wychowawcy albo innemu pracownikowi szkoty, ktéremu
ufasz).

2. Zbierz i zabezpiecz dowody dostepne w formie elektronicznej - przesytane zdjecia, zrzuty
ekranow portali, w ktérych opublikowano zdjecia. Dzieki nim mozliwa bedzie identyfikacja
sprawcy. Skorzystaj z pomocy rodzicow lub/i pracownikdéw szkoty. Jesli masz Swiadkow
zdarzenia, poinformuj o nich wychowawce.

Zabezpieczenie dowoddw jest przede wszystkim zadaniem Twoich rodzicow lub opiekundw
prawnych, w czynnosciach tych moze wspomagac ich przedstawiciel szkoty posiadajgcy
odpowiednie kompetencje techniczne. Dowody odgrywajq kluczowe znaczenie w identyfikacji
sprawcow. Sprawcgq jest osoba, ktora udostepnita szkodliwe tresci lub twodrca tych tresci.

3. Wychowawca wspdlnie z Tobg oceni, czy zdarzenie wyczerpuje znamiona cyberprzemocy,
czy jest np. niezbyt udanym zartem.

4. Jesli bedziesz potrzebowac dodatkowego wsparcia emocjonalnego - popros$ o rozmowe z
pedagogiem szkolnym lub psychologiem (lub innym nauczycielem, ktéremu ufasz).

Dziatania szkoty:

Po dokonaniu analizy dowodow i ustaleniu okolicznosci cyberprzemocy wychowawca
podejmie dziatania majgce na celu ustalenie sprawcy cyberprzemocy.

Wobec sprawcy cyberprzemocy bedq zastosowane okreslone w statucie szkoty srodki
dyscyplinujgce. Gdy szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze, a ich
zastosowanie nie przynosi pozgdanych rezultatéow (np. nie ma zmian postawy ucznia —
sprawcy cyberprzemocy) dyrektor szkoty powiadamia odpowiednie instytucje.

JeZeli tresci nie mozna bezposrednio powiqzac z uczniami danej szkoty, dyrektor zgtosi
incydent na policje.

W przypadkach naruszenia prawa — szczegdlnie w przypadku uwiedzenia dziecka do lat 15,
szkota ma obowiqgzek powiadomienia policji lub sqdu rodzinnego.
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